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SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LA CHARENTE

Extrait du procés-verbal des délibérations
Bureau du conseil d’administration ‘ Séance du 20 juin 2024

Le Bureau du conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de secours de la Charente, diment
convoqué le 29 mai 2024 s’est réuni en session ordinaire au siége de I'établissement public, sous la présidence de monsieur

Philippe BOUTY.

Présents :
Messieurs Philippe BOUTY, Michaél CANIT,
Madame Sandrine PRECIGOUT membtes du Bureau du conseil d’administration.

Absents excusés :

Monsieur Xavier BONNEFONT

Madame Brigitte FOURE

Colonel Sébastien AVENEL, Directeur départemental adjoint.

Assistait également a la séance :
Colonel Bruno HUCHER, Directeur départemental

] Approbation du PV de la séance du 14 mai 2024

Le proces-verbal de la séance du Bureau du conseil d’administration du 14 mai 2024 est soumis a votre
approbation.

Vu le rapport soumis a leur examen ;
Apres en avoir délibéré ;
Les membres du bureau du Conseil d’administration :

- Adoptent le proces-verbal de la séance du 14 mai 2024.

Le Président du Conseil d’administration

Philippe BOUTY
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SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LA CHARENTE

BUREAU DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE
ET DE SECOURS DE LA CHARENTE

Séance du 14 mai

Le Bureau du conseil d’administration du Service dépattemental d’incendie et de secours de la Charente,
diiment convoqué le 25 mai 2024 s’est réuni en session ordinaire au sicge de Iétablissement public, sous la
présidence de monsieur Philippe BOUTY, Président.

Présents :
Messieurs Philippe BOUTY, Michael CANIT,
Mesdames Sandrine PRECIGOUT, Brigitte FOURE membres du Bureau du conseil d’administration.

Absents excusés :
Colonel Bruno HUCHER, Directeur départemental
Monsieur Xavier BONNEFONT,

Assistait également 2 la séance :
Colonel Sébastien AVENEL, Directeur départemental adjoint.

Monsieur Philippe BOUTY, Président du Conseil d’administration du SDIS, déclare ouverte la séance a

11 h.
= Approbation du procés-verbal de la séance du 9 avril 2024 ]
Les membres du Bureau du Conseil d’administration prennent connaissance du proces-verbal du 9 avril
2024.

DEBAT

Le Directeur départemental présente le rappott.

Aucune observation n’est appottée, Monsieur le Président, soumet le rappott au vote :

Pour: 4 Contre : 0 Abstention : 0

Vu le rappott soumis a leur examen ;
Apzés en avoir délibéré ;
Les membres du bureau du Conseil d’administration :

- Adoptent le procés-verbal de la séance du 9 avril 2024

FPREFECTURE
DE LA CHARENTE
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s Réseau radio propriétaire du SDIS 16 — Modification du SDSI

Contexte :

Le Réseau Radio du Futur est le prochain systéme national de communication mobile prioritaire, sécurisé et
de haut débit. Destiné aux acteurs de la sécurité et du secours (GN, PN, PM, SP, SAMU, SMUR, Douanes, DIR,
Setvices pénitenciers etc.) il garantit le continuum de sécurité et de secours grice 4 une interopérabilité native. Le
RRF est prévu pour prendre la suite de 'INPT (l'infrastructure nationale partageable des transmissions), et remplacer
ANTARES pour les SDIS utilisant ce support de communication, ce qui n’est pas le cas du SDIS 16.

L’ACMOSS (agence d’Etat) est chargée du financement, de la conception, du déploiement, de la
maintenance du fonctionnement des setvices et la fourniture des terminaux. C’est aussi un opérateur de réseau
mobile virtuel. La Charente fait partic des 23 premiers départements (avec la Gironde et la Charente Maritime pour
ce qui concerne la Zone Sud-Ouest) qui utiliseront ce setvice. Initialement prévu d’étre déployé avant la Coupe du
Monde de Rugby, puis avant les JO, la premiere mise en service du RRF est a prioti repoussée au 1% semestre 2025.

La réunion de lancement du projet, organisée par la Préfecture 16, est prévue le 14 mai 2024 a 14h30.
Les vulnérabilités identifiées :

La couverture 4G sur le département n’est pas généralisée. Or les SDIS ont des besoins opérationnels pour
intervenir en tout lieu et en tout temps.

Aussi, en cas de délestage électrique, 'autonomie des relais téléphoniques n’est que de 30 minutes. La
résilience prévue au contrat repose i l'échelle nationale sur 22 véhicules 4 réponse rapide, dont le délai de
mobilisation est de Gh. La question de la continuité de service peut donc se poser notamment en cas de panne
généralisée ol des priorités entre départements devront étre arbitrées.

Les autres SDIS conserveront ANTARES tant que le service RRF ne sera pas complétement opérationnel.
Le projet RRF initialement prévu en 2023 est, 4 ce jour, repoussé a 2025. Le SDIS 16 fait reposer actuellement ses
communications opérationnelles et le mode secondaire d’alerte des CIS sur son réseau propriétaire datant de 1998,
amorti depuis 2012, sans contrat de maintenance compte tenu de son obsolescence.

Ce réseau propriétaire peut tomber a n’importe quel moment.

Solution aux vulnérabilités identifiées :

L'urgence est aujourd’hui dépassée. 11 est aujourd’hui nécessaire de garantir notre réseau actuel pour :
e Assurer une continuité de nos communications opérationnelles afin d’engager en sécurité nos
sapeuts-pompiers
e Assurer une résilience du RRF et celle de I'alerte de nos centres de secours en cas de défaillance
globale lorsque celui-ci sera installé.

L’acquisition d’un nouveau téseau propriétaire par le SDIS 16 petmettra cela.

Le financement de cette proposition ;

Le mode de financement du RRF, reposera principalement sur du fonctionnement. Des sommes avaient été
provisionnées au SDSI dont 170 000 € en investissement (terminaux + accessoires + pupitres et logiciels au niveau
du CTA-CODIS) et 45 000 € pour démanteler notre infrastructure du réseau actuel (5000€ par point haut). Le futur
résean propriétaire du SDIS16 reposerait sur ces points hauts qu’il ne serait plus utile de démanteler.

Ainsi, 215 000 € peuvent étre provisionnés sur ce projet de réseau radio propri¢BREFECPURE 16 sans
impactet les autres projets du SDSI. DE LA CHARENTE
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A ce jour, nous disposons d’un seul devis de la société TPL d’un montant d’environ 800 000 €. Un tel projet
serait 4 amortir sur 20 ans.

Ce projet demanderait un effort de 600 000 € environ, soit 30 000 €/an ramené a I'amortissement.
Conclusion :

e Le service RRF est une solution de communication nationale, moderne, interservices vers lequel
les services de sécutité et de secours de la Charente, dont le SDIS, vont étre dotés.

e ILa résilience et la couverture de ce réseau semblent cependant fragiles et incertaines

e Le SDIS 16 est un cas particulier parmi les SDIS qu’il est nécessaire d’assumer

e La réflexion sur I'acquisition d’un réseau propriétaire doit étre menée afin de :
o Assurer le plus t6t possible la continuité de nos communications opérationnelles et de

Palerte de nos CIS,
o Prévoir une résilience au RRF pour les années a venir.

Afin de mener ce projet sans impacter les autres dossiers du SDSI, dont celui de la cyber sécurité qui
représente un enjeu majeur, et de lui donner une lisibilité particuliere.

DEBAT

Monsieur le Directeur départemental adjoint présente le rapport et rappelle qu’il s’agit d’'un véritable enjeu de
sécurité et que l'urgence est désormais dépassée.

Aucune observation n’est apportée, Monsieur le Président, soumet le rapport au vote :
PP s > PP

Pour: 4 Contre : 0 Abstention : 0

Vu le rapport soumis a leur examen ; |
Apres en avoir délibéré ;
Les membres du bureau du Conseil d’administration :

-Acceptent de créer une autotisation de programme nouvelle dédiée au projet réseau radio propriétaire
du Sdis 16 qui nécessitera d’étre provisionné a hauteur de 800 000 € environ (dont 215 000 € seront
pris du SDSI).

PREFECTU
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Tableau des effectifs au 1° juin 2024 ]

Vu le code général des collectivités locales,

Vu le code de la fonction publique,

Vu la délibération du Bureau du conseil d’administration du 4 aoit 2023 portant adoption du tableau des effectifs au 1«
juillet 2023,

Vu la délibération du Bureau du conseil d’administration du 5 décembre 2023 portant adoption du tableau des effectifs
au 1e janvier 2024,

Conformément aux dispositions législatives et réglementaires, il convient d'actualiser et de modifier le tableau
des effectifs de la collectivité pour tenir compte de I'évolution des besoins.

Le dernier tableau des effectifs au 1% janvier 2024 validé par le Bureau du conseil d’administration du 5
décembre 2023 doit étre modifié au 17 juin 2024 pour notamment prendre en compte les mouvements (tecrutements
et départs) et nominations des personnels du SDIS16.

Concetnant les officiers en raison des nominations au grade de capitaine, lieutenant de 1 classe et lieutenant
de 2° classe, un poste de lieutenant hots classe est transformé en poste de lieutenant de 1* classe, 3 postes du grade
de capitaine et 2 postes du grade de lieutenant de 2° classe sont vacants.

Concernant les sous-officiers, en raison des nominations au grade de lieutenant de 2° classe, 2 postes du
grade d’adjudant et 1 du grade de sergent supplémentaires sont vacants.

En raison des nominations de 7 caporaux au grade de caporal-chef et mouvements (mutations extetnes), des
postes du grade de caporal sont transformés en postes du grade de caporal-chef. Compte-tenu du recrutement de 6
caporaux au 1 avril, il reste 8 postes du grade de caporal 4 poutvoir pour lesquels un jury de recrutement est
organisé début juin 4 Pissue de la publication des résultats du dernier concouts du grade de caporal organisé en 2024.

Concernant les avancements de grade des personnels administratifs, techniques et spécialisés, il convient de
transformer :
- 2 postes du grade d’adjoint administratif principal de 2° classe en 2 postes du grade dadjoint
administratif principal de 1* classe,
- 1 poste du grade d’adjoint technique en 1 poste du grade d’adjoint technique principal de 2° classe.

Par délibération du Bureau du conseil d’administration du 4 aott 2023, 1 poste d’attaché principal et 1 poste
de technicien ont été créés par I'ajout de ces 2 postes dans le tableau des effectifs mais il avait été omis de I'indiquer
dans le texte de la délibération. En raison du recrutement 2 venir d’agents sur ces 2 postes, il convient de préciser
cette situation et de prendre en compte la modification de grade de technicien au grade d’ingénieur.

- Un poste d’attaché principal pour occuper les fonctions d’adjoint chef de groupement des ressources
humaines est ctéé et sera poutvu a compter du 1% juin 2024,

- Un poste d’ingénieur pout occuper les fonctions de chef de service hygiéne et sécurité est créé et sera
pourvu a compter du 14 juin 2024 par un agent contractuel.

Il est précisé que le poste d’attaché territorial devenu vacant en raison de la radiation de I'agent occupant ce
poste sera pourvu par voie de détachement par un agent de catégotrie B de la fonction publique hospitaliere qui sera

dans un deuxieme temps en contrat d’apprentissage pour une durée de 2 ans.
p PP gep

L’effectif total de I'établissement reste inchangg.
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[ DEBAT

Monsieur le Directeur départemental adjoint présente le rappott.

Madame FOURE demande si des postes de lieutenants sont vacants et évoque le cas du lieutenant David
BERTRAND du cis Aigre ayant postulé.

Le Directeur départemental adjoint précise qu’un poste de lieutenant 1% classe et un poste de lieutenant 2°
classe sont vacants

Aucune observation n’est apportée, Monsieur le Président, soumet le rapport au vote :

Pout : 4 Contre : 0 Abstention : 0

Vu le rapport soumis a leur examen ;
Aptés en avoir délibéré ;
Les membres du bureau du Conseil d’administration :

- Acceptent de :
O ctréer un poste d’attaché principal,
o ctéer un poste d’ingénieur,
o d’adopter les modifications du tableau des effectifs au 1 juin 2024

PREFECTURE
DE LA CHARENTE
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Sortie d’actif de matériel roulant J

Le SDIS doit réajuster son patrc d’équipement en sortant de son actif des véhicules et matériels amortis
financiérement, ayant dépassé une limite kilométtique ou qui n’ont plus d’utilité opérationnelle conformément au
SDACR approuvé en 2020.

Sortie de Pactif et mise en vente par le biais du site AgoraStore des matériels suivants :

Suite 4 un accident matériel et considéré comme non-réparable, le véhicule indiqué dans le tableau ci-
dessous peut étre sorti de P'actif du SDIS et mis en vente pour piéces sur un site de vente en ligne (AgoraStore) en
application d’une délibération du bureau du CASDIS en date du 21 février 2013 actualisée le 04 mai 2020.

Année de N Prix Valeur
Véhicule Marque Immatriculation | Kilométrage | mise en » . , e nette
. ! d'inventaire | d'acquisition
circulation comptable
VTU FIAT BG-142-TL 54000 2011 2011-066 37.565,46 € 0€
VTU : Véhicule tout usage
DEBAT

Le Ditecteur départemental adjoint présente le rappott.

Aucune observation n’est apportée, Monsieur le Président, soumet le rapport au vote :

Pour: 4 Contre : 0 Abstention : 0

Vu le rapport soumis a leur examen ;
Apres en avoir délibéré ;
Les membres du bureau du Conseil d’administration :

- Approuvent la sortie du matériel de lactif du Sdis et la mise en vente sur le site AgoraStore.

PREFECTURE
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Sortie d’actif de matériel roulant et d’équipement

Le SDIS doit réajuster son parc d’équipement en sortant de son actif des véhicules et matériels amottis
financiérement, ayant dépassé une limite kilométrique ou qui n’ont plus dutilité opérationnelle conformément au

SDACR approuvé en 2020.

Ces équipements peuvent étre mis en vente sur un site de vente en ligne (Agorastore) en application d’une

délibération du bureau du CASDIS en date du 21 février 2013 actualisée le 04 mai 2020.

Année de n . Valeur
o . N Prix
Véhicule Marque mise en - . - e Nette
: ; d’inventaire | d'acquisition
circulation comptable
BS NEW-MATIC 2004 08/29 Néant o€
' REM BAT SATELLITE 2004 08/30 Néant 0€
| MOTEUR YAMAHA 1996 08/28 Néant 0€
BS : Bateau de Sauvetage
REM BAT : Remorque pour Bateau
DEBAT

Le Directeur départemental adjoint présente le rapport.

Aucune observation n’est apportée, Monsieur le Président, soumet le rappott au vote :

Pour : 4 Contre: 0 Abstention : 0

Vu le rapport soumis 2 leur examen ;
Apres en avoir délibéré ;
Les membres du bureau du Conseil d’administration :

- Approuvent la sortie des équipements de lactif du Sdis et leur mise en vente sur le site Webencheéres
(Agorastore).

PREFECTURE
DE LA CHARENTE
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Demande de subvention dans le cadre du pacte capacitaire risque complexe et émetgents

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu la loi n°2021-1520 du 25 novembre 2021 donnant une définition législative aux pactes capacitaires en introduisant dans le

code de la sécurité intérieure un nouvel article L742-11-1,
Vu la circulaite NOR :IOME2300605C du 31 janvier 2023 relative aux pactes capacitaires,
Vu Parrété préfectoral n°16,/2020/11.18.001 du 18 novembre 2020 portant approbation du Schéma départemental d’analyse et

de couverture des risques,
Vu la délibération en date du 26 mars 2024 du conseil d’administration du SDIS de La Charente relative 4 la modification du

plan pluriannuel d’investissement matériel roulant,

La délibération du conseil d’administration du SDIS en date du 27 mars 2023 a présenté les pactes
capacitaires ptévus par la circulaire IOME 2300605 C du 31 janvier 2023.

En paralléle du pacte capacitaire feux de forét, I'état a ouvert une enveloppe financiére pour le pacte
capacitaire risques complexes et émergents (RCE) d’un montant de 30 millions d’euros pour la période 2023 - 2027.

En 2023, le risque NRBC a été défini comme priotitaire. Le SDIS de La Chatente a sollicité le
cofinancement d’un véhicule tout utilité (45.000 € TTC), destiné 4 transporter le lot PRV NRBC dont la pharmacie
départementale assute la gestion pour les quatre départements picto-charentais.

A compter de Pannée 2024, IEtat-major interministériel de zone de défense et de sécurité (EMIZ)
coordonne les demandes et a organisé Iexpression des besoins des SDIS selon les risques a couvrir au niveau zonal
définis dans le contrat territorial de réponses aux risques et aux effets potentiels des menaces (CoTTRiM) et le
schéma départemental d’analyse et de couverture des risques (SDACR) a Iéchelle de chaque dépattement. Ainsi, des
groupes de travail zonal ont recherché des mutualisations selon les thématiques suivantes :

- Risque nautique

- Risque tempéte

- Risque industriel et feu de liquide inflammable
- Cybersécurite

Le SDIS de la Charente a été intégré aux trois premiers groupes de travail. Ainsi, notre établissement s’est
positionné pour Pacquisition des matériels suivants sur la période 2024-2026 :

Matériels programmés dans le cadre de la modification de Pautorisation de programme matériel
roulant 2021 — 2024 voté par le conseil d’administration le 26 mars 2024 :

- 1 motopompe remorquable (2024)

- 2 embarcations type « emergency response boat» (ERB) (2024)

- 1 véhicule GRIMP (2024)

- 1 véhicule USAR (2024)

- 2 véhicules légers poste de commandement (2024)

A titre informatif, un véhicule risque chimique présenté par le SDIS pour répondre aux enjeux du
CoTTRiM n’a pas été retenu par FEMIZ.

Matériels 2 programmer dans Pautorisation de programme matériel roulant 2025 — 2028 :

- 2 motopompes remorquables (2025 - 2026)

- 1 cellule tempéte + porteur (2025)

Le montant global de ce projet est estimé par notre établissement a 1. 37606664 CTUR
Le montant de la dépense subventionnable est fixé a 1.058.333 € HT ptla spbmmd;g}\%gt est pstimée

4 529.166 € HT représentant une subvention de 50 % du montant subventionnalple hqrs taxe.

| 04 JUIL. 2024
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Les arbitrages sont actuellement en couts au niveau du Préfet, Directeur général de la sécurité civile et de
la gestion des crises.

En synthése, si les acquisitions programmeées au titre du pacte capacitaire RCE pour 'année 2024 (qui
étaient déja inscrites dans le plan d’équipement matériel roulant) étaient retenues, le SDIS se verra doté d’une recette
dinvestissement d’environ 269.000 €. Par ailleurs, si les acquisitions programmées en 2025 et 2026 étaient validées, il
conviendra de les inscrire au plan pluriannuel d’investissement matériel roulant 2025-2028 en cours d’élaboration par
les services et permettrait de programmer une recette d’investissement complémentaire d’environ 238.000 € en 2024
et 21.000 € en 2025.

DEBAT

Le Directeur départemental adjoint présente le rapport.

Madame FOURE souhaite savoir si un véhicule est prévue pour la spécialit¢é GRIMP ? Le Directeur
départemental adjoint répond par Paffirmative et précise qu’il s°agira d’un véhicule poids lourd plus adapté. L'objectif
étant de choisir des véhicules assez gros pour pouvoir transporter tout le matériel.

Aucune observation n’est apportée, Monsieur le Président, soumet le rapport au vote :

Pour: 4 Contre : 0 Abstention : 0

Vu le rapport soumis 4 leur examen ;
Aptes en avoir délibéré ;
Les membres du bureau du Conseil d’administration :
- Décident :
o de prendre acte des dispositions du pacte capacitaire risques complexes et émergents 2023-

2027,
o de solliciter toute demande de subvention pour participer aux investissements de véhicules.

- Autorisent le Président a signer toutes conventions relatives au pacte capacitaire risques complexes et
émergents.

PREFECTURE
DE LA CHARENTE
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Participation du SDIS — Abonnement salle de sport pour les sapeurs-pompiers professionnels du

Cis Angouléme

Depuis de nombreuses années, il est fait état 4 chaque séance du FSSSCT de la difficulté de maintenir
Paptitude physique des personnels du centre d’incendie et de secours d’Angouléme. Il est entendu que les autres
centtes de secours mixtes disposent des infrastructures et des matériels nécessaires.

Cet état de fait trouve son origine dans plusieurs facteurs :

Nouvelle répartiion des secteurs d’intervention qui a interdit Pacces a certaines infrastructures
extérieures,

Disparition des infrastructures sportives mitoyennes au profit d’'une zone commerciale,

Volume d’engins 4 déplacer au regard des effectifs disponibles a la garde et a la pression opérationnelle,
Disponibilité des infrastructures externes parfois incompatible avec lactivité a exercer (créneaux,
matériels),

Infrastructures inadaptées 2 la pratique 4 P'intétieur du centre 4 une douzaine de sapeurs-pompiers.

Au regard de Pensemble de ces difficultés et pour garantir le maintien de I'aptitude physique des sapeurs-

pompiers du centre d’incendie et de secours d’Angouléme, gage de santé et de sécurité, il est nécessaire de rendre
possible Paccés de la garde ou des sapeurs-pompiers de repos qui souhaitent sentrainer 2 des infrastructures

adaptées.

Aussi, le SDIS a entamé des démarches auprés de salles de sport privées. Il est recherché :

Capacité 2 stationner de maniére sécurisée les engins opérationnels de I'ensemble de la garde,
Grande capacité d’accueil sans provoquer de géne auprés des autres utilisateurs,

Accés individualisés avec possibilité pour le service de mesurer la fréquence d’utilisation,
Matériels récents, entretenus et sécurisés.

Lors de la FSSSCT du 21 novembre dernier, il a été décidé d’étudier la possibilité de participer, 4 hauteur

de moitié, 4 un abonnement 3 salle de sport privée, de maniére que chaque sapeur-pompier professionnel du centre
d’incendie et de secours d’Angouléme puisse développer son aptitude physique sur son temps de repos.

PREFECTURE
DE LA CHARENTE
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Aussi, un sondage a été lancé auprés de tous les sapeurs-pompiers d’Angouléme qui ont répondu a 91%
favorablement a cette solution temporaire.

Seriez vous intéressés par la prise en compte par le SDIS & hauteur de 50 % d'un abonnement dans

une salle de sport de votre choix.
67 réponses

@ oul
@ Non

)

Cette démarche a vocation étre une solution palliative aux problématiques actuelles évoquées ci-dessus,
temporaire et expérimentale.

Un abonnement mensuel 4 une salle de sport ptivée colite de 20 4 30 euros pour le plus répandu. Aussi,
sur justificatif, le SDIS devrait pouvoir prendre 4 sa charge la moitié de ces abonnements soit jusqu’a hauteur de 15
euros, représentant un budget annuel maximal pour 76 sapeurs-pompiers professionnels de 13 680 €.

DEBAT

Le Directeur départemental adjoint présente le rapport.

L’ensemble des élus s’accorde sur la nécessité de proposer une solution aux sp afin qu’ils puissent maintenir
leur condition physique dans les meilleures conditions.

1l précise quil sagit d’un abonnement mensuel a Basic Fit. Apres avis de la Paierie départementale, seuls les
76 SPP peuvent bénéficier de la moitié de la prise en charge de 'abonnement.

Aucune observation n’est appottée, Monsieur le Président, soumet le rappott au vote :

Pour: 4 Contre : 0 Abstention : 0

Vu le rapport soumis a leur examen ;
Aptes en avoir délibéré ;
Les membres du bureau du Conseil d’administration :

- Approuvent la prise en charge financiére des abonnements sportifs

PREFECTURE
DE LA CHARENTE

04 JulL. 2024

BUREAU DU COURRIER

1



Questions diverses

Point oral par le Directeur départemental adjoint sur les contentieux en couts.

Fina 12 h.
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Extrait du procés-verbal des délibérations
Bureau du conseil d’administration | Séance du 20 juin 2024

Le Bureau du conseil d’administration du Setvice départemental d’incendie et de secours de la Charente, diment
convoqué le 29 mai 2024 s’est réuni en session ordinaire au siége de P’établissement public, sous la présidence de monsieur

Philippe BOUTY.

Présents :
Messieurs Philippe BOUTY, Michaél CANIT,
Madame Sandrine PRECIGOUT membres du Bureau du conseil d’administration.

Absents excusés :

Monsieur Xavier BONNEFONT

Madame Brigitte FOURE

Colonel Sébastien AVENEL, Directeur départemental adjoint.

Assistait également a la séance :
Colonel Bruno HUCHER, Directeur départemental

Tableau des effectifs au 1¢ juillet 2024

Vu le code général des collectivités locales,

Vu le code de la fonction publique,

Vu la délibération du Bureau du conseil d’administration du 14 mai 2024 portant adoption du tableau des effectifs au
1er juin 2024,

Conformément aux dispositions législatives et réglementaires, il convient d'actualiser et de modifier le tableau
des effectifs de la collectivité pout tenir compte de I'évolution des besoins.

Le dernier tableau des effectifs au 1* juin 2024 validé par le Bureau du conseil d’administration du 14 mai
2024 doit étre modifié au 1% juillet 2024 pour notamment prendre en compte les mouvements et nominations des
personnels du SDIS16 ainsi que 2 créations de poste.

Postes vacants et transformation de postes :

Dans le cadre du dépatt 2 la retraite au 1 janvier 2025 d’un commandant il est proposé de le nommer au
grade de lieutenant-colonel a2 compter du 17 juillet 2024. Le poste de lieutenant-colonel vacant devient ainsi pourvu
a compter du ler juillet. Le poste de commandant qui devient par conséquent vacant et en surnombre au regard des
effectifs réglementaites doit ainsi étre transformé en un poste de capitaine vacant.

En raison du départ 1 le retraite d’'un lieutenant de 1% classe, un poste de ce grade devient vacant 4 compter
du 17 juillet 2024.

En raison du départ d’un lieutenant de 2° classe, un poste de ce grade devient vacant a compter du 1% juillet
2024.

En raison d’une nomination d’un agent au grade de lieutenant de 2° classe, un poste d’adjudant devient vacant
a compter du 1% juillet.

Un poste de lieutenant de 1° classe devenu vacant est transformé en poste de lieutenant de 2° classe qui

devient poutvu par la nomination énoncée ci-dessus. PREFECTURE
DE LA CHARENTE
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Création de postes :

Il avait été précisé dans la délibération du bureau du 14 mai 2024 portant modification du tableau des effectifs
au 1 juin 2024 que le poste d’attaché tertitorial vacant en raison de la radiation de I'agent occupant ce poste serait
pourvu dans un ptemier temps pat voie de détachement par un agent de catégorie B de la fonction publique
hospitaliére puis serait dans un deuxiéme temps en contrat d’apprentissage pour une durée de 2 ans. Il est ainsi
ptoposé aux membres du bureau du conseil d’administration de créer un poste d’apprenti supplémentaire qui seta
pourvu a compter du 1% octobre 2024.

Dans la continuité de la mise en ceuvre de I'engagement ptis lors du conseil d’administration lors de la séance
du 9 décembre 2022 de ctéer 7 postes de personnels administratifs et techniques en fonction des besoins identifiés il
est proposé de créer un 6° poste sut les 7 annoncés. Ce poste d’adjoint technique sera affecté au service des batiments
du groupement des moyens généraux. Cet agent aura la charge d’effectuer des réparations et travaux divers permettant
ainsi de moins externaliser certaines prestations et ainsi diminuer les charges de fonctionnement. Ce poste crée est
vacant.

Vu le rapport soumis a leur examen ;
Apres en avoir délibéré ;
Les membres du bureau du Conseil d’administration :

- Créent un poste d’apprenti,
- Créent un poste d’adjoint technique,
- Adoptent les modifications du tableau des effectifs au 1 juillet 2024.

Le Président du Conseil d’administration

Philippe BOUTY
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TABLEAU DES EFFECTIFS

Grade

Postes budgetés
au 01-07-2024

Postes vacants

au 01-07-2024

Filiére incendie et secours

EMPLOIS FONCTIONNELS  |Directeur départemental (colonel hors classe) I 0
Directeur départemental adjoint (colonel) 1 0
CATEGORIE A Colonel hors-classe 0 0
Colonel - B 0 - 0 j
Lieutenant-colonel 3 0
Commandant __ - 8 0 -
Capitaine ] 10 4
SSSM Médecin de classe exceptionnelle ] 1 0 B
Pharmacien de classe exceptionnelle 1 o
Infirmier hots classe 1 0
Sous-total 26 4
CATEGORIE B Lieutenant hors classe - 9 0 ]l
Lieutenant 1% classe 1_4 1
Lieutenant 2°™ classe 21 3
Sous-total 44 4
CATEGORIE C Adjudant _ 69 3 |
Sergent - 53 5 |
Caporal-chef 28 .
Caporal I 35 8 B
Sapeur 1 0
Sous-total 186 16
TOTAL SPP avec SSSM 256 24
Filiére administrative
CATEGORIE A Attaché hots classe - 2 L 1
Attaché principal - 1 o 0
Attaché territorial 3 0
CATEGORIE B Rédacteur principal de 1ére classe - 1 0
Rédacteur principal 2éme classe 3 0
Rédacteur territorial 1 0
CATEGORIE C Adjoint administratif principal 1ére_classe 19 - 2
Adjoint administratif principal 2™ classe 3 o
Adjoint administratif 5 0
TOTAL ADMINISTRATIFS 38 3
Filiére technique
CATEGORIE A Ingénieur principal 1 0
Ingénieur 1 - 0 |
Ingénieur contractuel 2 0
CATEGORIE B Technicien principal 1ére cl 3 0
Technicien principal 2éme cl 1 o
Technicien territotial 3 0
CATEGORIE C Agent de maitrise principal | 6 0
Apent de maitrise - 2 o
Adjoint technique principal 1°° classe 0 0 B
Adjoint technique principal 2 éme classe 3 0
Adjoint technique - 14 | 1
Adjoint technique 4 TNC (80%) 1 0
TOTAL TECHNIQUES 37 1
TOTAL SPP et PATS 331 28
Psychologue classe notmale contractuel 0,25 é_#
Médecin contractuel D) PREFECT
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SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LA CHARENTE

Extrait du procés-verbal des délibérations
Bureau du conseil d’administration [ Séance du 20 juin2024

Le Bureau du conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de secours de la Charente, diiment
convoqué le 29 mai 2024 s’est réuni en session ordinaire au siége de I'établissement public, sous la présidence de monsieur
Philippe BOUTY.

Présents :
Messieuts Philippe BOUTY, Michaél CANIT,
Madame Sandrine PRECIGOUT membres du Bureau du conseil d’administration.

Absents excusés :

Monsieur Xavier BONNEFONT

Madame Brigitte FOURE

Colonel Sébastien AVENEL, Directeur départemental adjoint.

Assistait également a la séance :
Colonel Bruno HUCHER, Directeur départemental

Contrat d’apprentissage Master
au service des personnels permanents et rémunération

Vu le code du travail,
Vu le code général de la fonction publique,
Vu l'avis émis avis par le comité social tertitorial du 22 mai 2024,

Le poste de chef de service des personnels permanents, vacant depuis la radiation de P'agent occupant ce
poste, est pourvu dans un premier temps (du 1% juin au 30 septembre 2024) par voie de détachement par un agent de
catégorie B de la fonction publique hospitaliére.

Ce dernier souhaitant évoluer et se professionnaliser, le service a souhaité Faccompagner dans cette démarche
et a décidé qu’il suivrait un master professionnel manager du développement des ressources humaines en alternance
(BAC + 5). Il bénéficiera ainsi, a compter du 1* octobre 2024, d’'un contrat d’apprenussage d’une durée de 24 mois
en alternance. En moyenne, la formation est otganisée selon un rythme d’une semaine par mois au centre de formation
(le CESI) et de trois semaines au SDIS.

La rémunération des apprentis est fixée par le code du travail en fonction de Iage et du niveau de diplome
ptéparé, cotrespondant dans cette situation a 100 % du SMIC. Le code du travail prévoit également la possibilité pout
les employeuts publics de majorer la rémunération de 10 ou 20 points si I'apprenti prépare un diplome de niveau IIL

Au regard du niveau du diplome préparé et compte-tenu des missions et responsabilités confiées a cet
apprent], il est proposé d’appliquer une majoration de 20 points portant ainsi sa rémunération a 120% du SMIC.

Il est proposé aux membtes du bureau du conseil d’administration de bien vouloir délibérer sur la majoration
de rémunération de 20 points pour le poste d’apprenti recruté a compter du 1 octobre 2024, pour une durée de 24
mois, en master professionnel manager du développement des ressources humaines en alternance.
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Vu le rapport soumis a leur examen ;
Apres en avoir délibéré ;
Les membres du bureau du Conseil d’administration :

- Attribuent une majoration de 20 points sur la rémunération de Papprenti en alternance (un master
professionnel manager du développement des ressources humaines) et occupant les fonctions de chef du
service des personnels permanents.

Le Président du Conseil d’administration

Philippe BOUTY

S J&w@r?’

PREFECTURE
DE LA CHARENTE

04 JUIL. 2024

BUREAU DU COURRIER |

Page 2/2
Le Président du Conseil d’ administration certifie que le présent document est exécutoire. Angouleme (4 JUIL, 2024

Délibération regue au controle de légalite le : 04 JUIL, 2024 Délibération publiée le () 4 JUIL, 2024




SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LA CHARENTE

Extrait du procés-verbal des délibérations

Bureau du conseil d’administration

Séance du 20 juin 2024

Philippe BOUTY.

Le Bureau du conseil d’administration du Setvice départemental d’incendie et de secours de la Charente, diment
convoqué le 29 mai 2024 s’est réuni en session ordinaire au siége de ’établissement public, sous la présidence de monsieur

Présents :

Messieurs Philippe BOUTY, Michaél CANIT,
Madame Sandrine PRECIGOUT membres du Bureau du conseil d’administration.

Absents excusés :

Monsieur Xavier BONNEFONT

Madame Brigitte FOURE

Colonel Sébastien AVENEL, Directeur départemental adjoint.

Assistait également a la séance :

Colonel Bruno HUCHER, Directeur départemental

Sortie d’actif de matétiels roulants, vente d’équipement

Le SDIS doit réajuster son parc d’équipement en sortant de son actif des véhicules et matériels amortis
financiérement, ayant dépassé une limite kilométrique ou qui n’ont plus d’utilité opérationnelle conformément au

SDACR approuvé en 2020.

Les véhicules indiqués dans le tableau ci-dessous peuvent étre sortis de Pactif du SDIS et mis en vente
éventuellement sur un site de vente en ligne (AgoraStore) en application d’une délibération du bureau du CASDIS en
date du 21 février 2013 actualisée le 04 mai 2020.

Année de Ne Valeur
Véhicule Marque Immatriculation | Kilométrage | mise en . . Prix d'acquisition nette
: : d’inventaire
circulation comptable
FPT IVECO 3503 1] 16 62500 2001 Néant Néant 0€
VLR RENAULT 8116 VQ 16 171540 2008 20090010 12.693,01 € 0€
VLR RENAULT 8117 VQ 16 212600 2008 20090010 12.693,01 € 0€

FPT : Fourgon pompe tonne
VLR : Véhicule léger radio

AgoraStore.

Vu le rapport soumis a leur examen ;
Apreés en avoir délibéré ;
Les membres du bureau du Conseil d’administration :

- Approuvent la sortie des matériels de Pactif du SDIS et la mise éventuelle en vente sur le site

Le Président du Conseil d’administration.
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SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LA CHARENTE

Extrait du procés-verbal des délibérations
Bureau du conseil d’administration { Séance du 20 juin 2024

Le Bureau du conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de secours de la Charente, doment
convoqué le 29 mai 2024 s’est réuni en session ordinaire au siége de Iétablissement public, sous la présidence de monsieur
Philippe BOUTY.

Présents :
Messieurs Philippe BOUTY, Michaél CANIT,
Madame Sandrine PRECIGOUT membtes du Bureau du conseil d’administration.

Absents excusés :

Monsieur Xavier BONNEFONT

Madame Brigitte FOURE

Colonel Sébastien AVENEL, Directeur départemental adjoint.

Assistait également a la séance :
Colonel Bruno HUCHER, Directeur départemental

| Cession 2 titre onéreux de deux camion-citerne feux de forét moyen |

Par coutrier en date du 29 avril 2024, le Service départemental d’incendie et de secours de la Creuse (SDIS
23) sollicite acquisition de deux camion-citerne feux de forét moyen (CCFM) réformés.

Ces véhicules n’ont plus d’utilité opérationnelle et ont été sortis de I'actif du SDIS par décision du Bureau
du conseil d’administration en date du 14 mars 2024 et du 4 aotit 2023.

Il vous est proposé d’émettre un avis favorable a cette demande de cession. Le prix de vente sera arrété a la
moyenne des prix de vente moyen pour ce type de véhicule vendu par WebEncheres, soit 15.000,00 € par CCFM.

Année de Ne Prix Valeur
Véhicule Marque Immatriculation | Kilométrage mise en R . 0 T ora Nette
; : d’inventaire d'acquisition
circulation comptable
CCFM RENAULT 1076 TD 16 56600 1999 Néant 126.440,84 € 0€
CCFM | RENAULT | 8497SY16 53150 1998 9%%(;61 116.981,57 € 0€

Cette cession sera effective aprés régularisation administrative du dossier de cession.

Vau le rapport soumis a leur examen ;
Apteés en avoir délibéré ;
Les membres du bureau du Conseil d’administration :

- Autotisent la cession a titre onéreux de deux camion-citerne feux de forét moyen au setvice
départemental d’incendie et de secours de la Creuse.

ést ~onseil d’administration
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SERVICE DEPARTEMENTAL D’'INCENDIE ET DE SECOURS DE LA CHARENTE

Extrait du procés-verbal des délibérations
Bureau du conseil d’administration | Séance du 20 juin 2024

Le Bureau du conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de secours de la Charente, diment
convoqué le 29 mai 2024 s’est réuni en session ordinaire au siege de Iétablissement public, sous la présidence de monsieur

Philippe BOUTY.

Présents :
Messieurs Philippe BOUTY, Michaél CANIT,
Madame Sandrine PRECIGOUT membres du Bureau du conseil d’administration.

Absents excusés :

Monsieur Xavier BONNEFONT

Madame Brigitte FOURE

Colonel Sébastien AVENEL, Directeur départemental adjoint.

Assistait également a la séance :
Colonel Bruno HUCHER, Directeur départemental

| Adhésion a un groupement de commandes en vue d’achat énergétique

Le Setrvice départemental d’incendie et de secours de la Charente, dispose actuellement de marchés
subséquents relatifs a la fourniture d’énergies (gaz et électricité). Ces derniers sont issus d’un accord-cadre mis 2 sa
disposition par la centrale d’achat RESAH, dont il est membre.

Outte le montant annuel d’adhésion de 600 €, les droits de puisage inhérents a Pusage de ces deux contrats
sont de :

- 3.900,00 € par an pour la fourniture d’électrons et de services associés (compteur de type C1 a C5) ;

- 3.510,00 € par an pour la fourniture de molécules gaz et de services associés.

Au cours du marché le SDIS16 a rencontré des difficultés de facturation (marché fournisseur d’électricité)
avec le titulaire. A ce jout, aucune solution n’a encore été trouvée, bien que les différents services concernés aient pris
attache auprés du RESAH ou aupres du titulaire (ALTERNA) pour résoudre les erreurs de facturation de la part du
titulaire.

Au regard de ces difficultés de gestion, le SDIS souhaite s’affranchir des tarifs du RESAH (droits de puisage)
et trouver un autre prestataire. Les marchés de fourniture de gaz et d’électricité arrivant a terme au 31 décembre 2025,
il convient d’ores et déja de songer a leur renouvellement.

Dans cette optique, un contact a été pris aupres du Syndicat départemental d’électrification et d’équipements
rural de la Charente-Maritime (SDEER), du SDIS 38, coordonnateur du précédent marché pour ULISS, du Conseil
départemental (CD) ainsi que du Syndicat départemental d'électricité et de gaz de la Charente (SDEG16).

Aprés étude des différentes possibilités, seule 'adhésion au SDEG 16 semble correspondre a la temporalité
des renouvellements de contrat des autres structures.

Le SDIS poutrait donc intégrer les marchés contractés par le SDEG 16 en cours d’exécution. Néanmoins, il
convient de réaliser I'adhésion courant 2024.

_ PREFECTURE _ .
11 est donc proposé d’adhérer auprés du SDEG16 qui sera le porteur du proc 2 h& SAREN TE
minimum de deux ans. Aucun cout d’adhésion n’est demandé.

Enfin, il a été porté a notre connaissance que le SDEG16 a obtenu des tarifs gvantages :
procédure comparativement aux tarifs pratiqués par nos fournisseurs actuels via le R AEHJREAU DU COURR IER
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Préalablement 2 la consultation, il sera nécessaire de réaliser une campagne de recensement des besoins.

Vu le rapport soumis a leur examen ;
Aptres en avoir délibéré ;
Les membres du bureau du Conseil d’administration :

- Valident I'adhésion du SDIS 16 au groupement de commandes du Syndicat départemental d’électricité
et de gaz de la Charente (SDEG 16) pour I'achat d’électricité et de gaz naturel, de fournitures et de
services en matiere d’efficacité énergétique a compter du 1* janvier 2026

- Autorisent la signature des conventions constitutives jointes en annexe permettant au SDIS 16 d’étre
membre du groupement commandes précité au conditions énumérées a celle-ci.

Le Président du Conseil d’administration

Philippe BOUTY

| nbuge =
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CONVENTION
POUR LA CONSTITUTION D’UN GROUPEMENT DE COMMANDES POUR
I’ACHAT D’ELECTRICITE, DE FOURNITURES ET DE SERVICES
EN MATIERE D’EFFICACITE ENERGETIQUE

SDIS DE LA CHARENTE

Exposé des motifs

L’ouverture des marchés de 'énergie sest accélérée avec la disparition prochaine des tarifs réglementés de
vente d’électricité et de gaz naturel imposant aux collectivités publiques de mettre en concurrence leur

fournisseur.

Cette obligation de mise en concutrence sappliquera a compter du 1¢ janvier 2016 pour les contrats

d’achat d’électricité conclus pour des sites dont la puissance souscrite est supérieure 2 36 kVA.
Initialement, il s’agissait pour 'essentiel des tarifs « jaunes » et « verts » puis les « bleus ».

La suppression de ces tarifs réglementés concerne de nombreux contrats de sites et biatiments de

petsonnes publiques.

Depuis le 1¢ janvier 2016, les pouvoirs adjudicateurs soumis au Code des marchés publics ou 2 une
procédure obligatoire de mise en concutrence (en vertu notamment de 'ordonnance n°2005-649
du 6 juin 2005 relative aux marchés passés par certaines personnes publiques ou ptivées non
soumises au code des marchés publics et de ses décrets d’application), notamment les collectivités
territoriales et les établissements publics, doivent avoir signé un nouveau contrat en offre de marché avec

un fournisseur sélectionné 2 I'issue d’une procédure de publicité et de mise en concutrence.

Dans ce cadre, le regroupement de ces pouvoirs adjudicateurs, acheteurs d’électricité, de fournitures et de
services en matiére d’efficacité énergétique, est un outil qui, non seulement, leur permet d’effectuer plus
efficacement les opérations de mise en concurrence mais, également, assure une maitrise de leur
consommation d’énergie et renforce la protection de Penvironnement dans le respect du développement

durable.

C’est dans ce contexte que de nombreuses collectivités et acheteurs publics ont sollicité le SDEG 16 afin
que celui-ci puisse constituer un groupement de commandes d’achat d’électricité, de fournitures et services
en matiére d’efficacité énergétique afin de permettre aux acheteurs soumis aux dispositions

précitées de se mettre en conformité avec la loi, tout en optimisant la procédure de mise

en concurrence. _DE 'EE E[;:-I?A.II;QUE}?\FT .
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La constitution de ce groupement se matérialise par la conclusion d’une convention constitutive

entre les membres du groupement, dont le SDEG 16 sera le coordonnateur.

En conséquence, il est arrété avec la Collectivité : SDIS de la Charente :

Article 1er - Objet

La présente convention a pour objet :

¢ De constituet, entre les membtes 'approuvant, un groupement de commandes, sur le fondement
de larticle 8 du Code des marchés publics, ci-aprés désigné « le groupement », qui a pour objet la
passation, la signature et l'exécution des accords-cadres et marchés ayant pour objet
I'acheminement et la fourniture d’électricité ainsi que les marchés de fournitures et services en
matiére d’efficacité énergétique pour les besoins proptres de ses membres pour les tarifs C2-C3-

C4-C5;

e De définir les modalités de fonctionnement du groupement.

Article 2 - Composition du groupement

Le groupement est ouvert aux personnes morales mentionnées aux dispositions de Particle 8, I du Code

des marchés publics.

La liste des membres du présent groupement de commande sera arrétée.

Elle figure en annexe 1 de la présente convention.

Article 3 - Conditions d’adhésion et de sortie du groupement

3.1- Conditions d’adhésion au groupement

Le membre fondateur du groupement de commandes, le SDEG 16, accepte, sans qu’il soit besoin de
délibérer, 'adhésion au groupement de toute personne morale mentionnée aux dispositions de Varticle 8 I
du Code des marchés publics, suivant un processus décisionnel conforme a ses régles propres et signature

de la présente convention.
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Le coordonnateur compléte en conséquence la liste des membres du groupement figurant en annexe 1 de
la présente convention constitutive, la dépose en Préfecture et la notifie aux autres membres du

groupement.

I’adhésion d’un nouveau membre prend effet 2 compter de la notification de la convention constitutive 2

tous les autres membres du groupement.

Toutefois, Pengagement d’un nouveau membre dans le groupement n’est effectif pour les accords-cadres
et marchés dont Pavis d’appel public i la concutrence a été envoyé postérieurement 2 la date de

notification par le coordonnateur de la convention.

3.2 - Conditions de sortie du groupement

Lorsqu'un membre souhaite se retirer du groupement, il annonce, par écrit, au coordonnateur du

groupement son intention dans un délai de 3 mois avant sa date d’effet.

Le retrait ne prend effet dans tous les cas qu’a la fin de exécution du marché ou des marchés subséquents

en couts.
Le coordonnateur effectue le solde comptable et financier de la situation du membre sortant.

Si cette sortie entraine des modifications sur le fonctionnement du groupement, elles sont prises en

compte dans le cadre d’un avenant 4 la présente convention constitutive.
Article 4 - Obligations des membres

Les membres sont chargés :
- de communiquer au coordonnateur la nature et 'étendue de leurs besoins préalablement 4 envo:
par le coordonnateur de P'avis d’appel public 4 la concurrence ou des lettres de consultation.
- de respecter les demandes posées par le coordonnateur en vue de la mise en ceuvte du
groupement en s’engageant 4 y répondre dans le délai imparti.
- d’assurer la bonne exécution des matchés, accords-cadres et marchés subséquents portant sur
leurs besoins et notamment :
o de respecter les clauses des accords-cadres et des marchés subséquents signés par le
coordonnateur ;
e d’inscrire le montant de lopération qui les concerne dans leur budget et d’assurer

Pexécution comptable du ou des marchés et/ou accords-cadres et marchés subséquents

PREFECTURE
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o deffectuer les éventuelles procédures de cautionnement, nantissement et de versement
des avances ;
o de régler les éventuelles applications de pénalités.

- dinformer le coordonnateur de la bonne exécution des contrats conclus dans le cadte du
groupement ou, au contraire, de tout litige né a Poccasion de 'exécution de ses marchés et/ou
accords-cadres et marchés subséquents.

Le réglement des litiges reléve de la responsabilité de chacun des membres du groupement.
- de participer financiérement aux frais de fonctionnement du groupement conformément 2

Particle 7 ci-apres.

Article 5 - Désignation et missions du coordonnateur

5.1 - Désignation du coordonnateur

Le SDEG 16 est désigné, par 'ensemble des membres du groupement, coordonnateur du groupement au

sens de I'article 8 II du Code des marchés publics.
Le coordonnateur est désigné pour la durée de la présente convention.

En cas de sortie du coordonnateur du groupement ou dans toute autre hypothése ot le coordonnateur ne
serait plus en mesure d’assurer son rdle, une convention modificative ou avenant interviendra pout

désigner un nouveau coordonnateur.

5.2 - Missions du coordonnateur

Les missions du coordonnateur (article 8 VII du Code des marchés publics) se limitent a signer et notifier

les marchés et/ou accords-cadres et marchés subséquents.

Chaque membre est responsable, pour ce qui le concerne, de la bonne exécution de ces marchés et/ou
accords-cadres et marchés subséquents et le coordonnateur ne saurait en aucun cas étre tenu responsable

de tout litige qui pourrait naitre en raison du non-respect de ces obligations.

Afin de mener 2 bien les consultations organisées dans le cadre du présent groupement, le coordonnateur
est ainsi chargé :
- d’assister les membres dans la définition de leurs besoins et de centraliser ces besoins sur la base
d'une définition préalable établie par lui en concertation avec les membres.
A cette fin, le coordonnateur peut, en tant que de besoin, solliciter, au nom des membres et
directement auprés des gestionnaires de réseaux et des fournisseurs d'énergie, I'ensemble des

PREFECTURE
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- de définir Porganisation technique et administrative des procédures de consultation.

- d’élaborer I'ensemble des dossiers de consultation des entreprises.

- d’assurer 'ensemble des opérations de sélection des cocontractants (publication des avis d’appel
public 4 la concurrence et d’attribution, envoi des dossiers de consultation des entreprises,
réception des offres, analyse des offres, rapport de présentation, convocation et réunion de la
commission d'appel d’offres, etc.).

- de signer et notifier les marchés et/ou accords-cadres et marchés subséquents et les notifier a
chaque membre.

- de préparer et conclure, en matiere d’accords-cadres, les marchés subséquents passés sur le
fondement des accords-cadres.

- de transmettre aux membtes les documents nécessaires a Pexécution des marchés en ce qui les
concerne.

- de gérer la mise en ceuvre de clauses d'ajustement et de révision des prix (information).

- de coordonner la reconduction des marchés (information).

- de préparer le renouvellement des marchés en recueillant les données nécessaires 4 la définition des
besoins du groupement.

- de transmettre les marchés aux autorités de conttole.

- de gérer les pré-contentieux et les contentieux formés par ou contre le groupement,  'exception
des litiges formés 2 titre individuel par un membre du groupement.

- de préparer et conclure les avenants des marchés et/ou accords-cadres et marchés subséquents.
Article 6 - Commission d’appel d’offres

Conformément aux dispositions de Particle 8 VII du Code des marchés publics, la Commission d’appel

d’offres du groupement est celle du coordonnateur.

Le coordonnateur désigne les personnes compétentes pouvant siéger 4 la Commission d’appel d’offres
avec voix consultative,

Article 7 - Dispositions financiéres : indemnisation du coordonnateur

7.1 - Frais du groupement

Le coordonnateur n’est pas indemnisé par les membres des charges correspondant i ses fonctions.

PREFECTURE
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7.2 - Frais de justice

L’ensemble des membres du groupement porte la responsabilité de la procédure de passation.

g p
En cas de condamnation financiére du coordonnateur par une décision devenue définitive d’une
juridiction administrative, le coordonnateur divise la charge financiére par le nombre de membres pondéré
par le poids relatif de chacun d'entre eux dans le marché ou les marchés, accords-cadres et marchés

subséquents afférents a la convention.

Il effectue appel de fonds auprés de chaque membre pour la part qui lui revient.

Article 8 - Durée de la convention

Le présent groupement est conclu pour une durée illimitée.

La convention prend effet dés sa notification, par le coordonnateur du groupement, au premier membre

du groupement.

Article 9 - Modification de la convention constitutive

La présente convention peut étre modifiée par avenant ayant requ 'accord d’une majorité qualifiée des 2/3

de ses membres.

Article 10 - Capacité a ester en justice

Le représentant du coordonnateur peut ester en justice au nom et pour le compte des membres du

groupement pout les procédures dont il a la charge.

1l informe et consulte les membres sur sa démarche et son évolution.

Article 11 - Dissolution du groupement

Le groupement est dissout par décision d'une majorité qualifiée des 4/5 de ses membres.

Si cette dissolution intervient avant la fin des engagements du coordonnateur, il lui est donné quitus par

chaque membre du groupement pour ce qui le concerne, au vu de I'état des diligences du coordonnateur.

REFECTURE
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ANGOULEMLE, le ... L’ISLE D’ESPAGNACG, le ..o,

Le coordonnateur du groupement, Membre du groupement,
Le Président du SDEG 16, Le Président du Conseil d’administration,
(o )3
Nt
Jean-Michel BOLVIN Philippe BOUTY

Annexe 12 Jiste des membres dy groupement de commande powr lachat d'éecirivifé.
Note : lu liste constitnitve des membres du group sera adressée lorsqy ‘el sera arvitée.
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AUTORISATION DE COMMUNICATION DE DONNEES

SDIS de la Charente
ayant son siége 4 : 43 rue Chabernaud 16340 L’ISLE D’ESPAGNAC, immatriculée sous le numéro SIRET 28160001500016,
représentée par Monsieur Philippe BOUTY, Président du CASDIS, diiment habilité 4 cet effet, titulaire de contrat(s) unique(s)
4 prix de marchés et/ou au tarif réglementé de vente pour la foumiture d’électricité relatif(s) a son activité, pour Pensemble

des sites de consommation,

autorise

ENEDIS,
société anonyme A directoire et 2 conseil de surveillance, au capital de 270 037 000 euros, immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés de Nanterre, sous le numéro 444 608 442, dont le siége social est situé Tour ENEDIS 34, Place des
Corolles 92079 PARIS LA DEFENSE cedex,

4 communiquer directement au tiers ci-aprés désigné

SYNDICAT DEPARTEMENTAL D’)ELECTRICITE ET DE GAZ DE LA CHARENTE (SDEG 16),
ayant son siége 308, rue de Basseau - 16021 ANGOULEME Cedex, immatriculé sous le numéro SIREN 251 600 060 et
représenté par Monsieur Jean-Michel BOLVIN, Président, dliment habilité a cet effet, ou 2 Mademoiselle Laure GAUTHIER,
Directrice Générale des Services du SDEG 16, diment habilitée 4 cet effet par arrété du Président,

les données de consommation disponibles cochées dans la liste ci-dessous, pour Pensemble des PRM®
pour toutes les puissances souscrites (au format excel en cas d’envoi par mail) 4 la présente autorisation :

K lhistorique disponible des consommations du PRM sur 24 mois maximum 3 compter de la date de ma
demande (ou pour la période écoulée depuis le début du contrat si celle-ci est d’une durée inféricure) selon les
postes horo-saisonniers programmés dans le compteur

K Thistorique disponible des puissances atteintes du PRM sur 24 mois maximum (ou pour la période écoulée
depuis le début du contrat si celle-ci est d’'une durée inférieure), selon les postes horo-saisonniers programmés
dans le compteur

X lhistorique disponible des dépassements de puissances (nombre d’heures ou quadratiques) du PRM sur 24
mois maximum (ou pour la période écoulée depuis le début du contrat si celle-ci est d’une durée inférieure),
selon les postes horo-saisonniers programmés dans le compteur

=

les puissances souscrites en cours selon les postes horo-saisonniers programmés dans le compteur
la formule tarifaire d’acheminement en cours

B

>4

Phistorique disponible de courbe de charge au pas de 10 mn du PRM sur 12 mois (ou pour la période écoulée
depuis le début du contrat si celle-ci est d’une durée inférieure), pour un PRM non résidentiel pour lequel la

composante de comptage 3 courbe de charge du Tarif d’Utilisation des Réseaux Publics d'Electricité est
acquittée.

Ces données sont i communiquer 3 Padresse mentionnée ci-aprés : soit par adresse mail 2:
lgauthier@sdeg16.fr ou 4 I'adresse postale suivante : SDEG 16, 308 rue de Basseau - 16021 ANGOULEME Cedex.
A défaut de précision, elles sont communiquées 4 'adresse mail ou postale du demandeur.

La présente autorisation est nominative, ne peut étre cédée et est valable jusqua mon retrait du groupement de
commandes relatif aux achats d’électricité dont le SDEG 16 est le coordonnateur étant précisé que le retrait sera
notifié 4 ENEDIS.

Toute cession, A titre gratuit ou onéreux, de tout ou partic de ces données transmises par ENEDIS 2 ce tiers en
application de la présente autorisation est interdite.

Fait 2 L'Isle d’Espagnac, le ..............cn, 2024.
Le Président du conseil d’administration @

Philippe BOUTY

(1) Point Référence Mesure : identifiant untgue d 14 chiffres du point de comptuge mentionné sur la fucture d'électricité du client.
(2) Signature + cachet.
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CONVENTION
POUR LA CONSTITUTION D’'UN GROUPEMENT DE COMMANDES POUR L’ACHAT
DE GAZ NATUREL, DE FOURNITURES ET DE SERVICES
EN MATIERE D’EFFICACITE ENERGETIQUE

SDIS DE LA CHARENTE

Exposé des motifs

L’ouverture des marchés de énergie s’est accélétée avec la disparition prochaine des tarifs réglementés de
vente d’électricité et de gaz naturel imposant aux collectivités publiques,de mettre en concurrence leurs

fournisseurs.

Fin 2015, les tarifs réglementés du gaz ont été supprimés pour tous les consommateurs dont le volume

annuel de consommation gaz excede 30 MWh.

La suppression de ces tarifs réglementés, qui interviendra dans les tous prochains moins, concerne de

nombreux contrats de sites et bitiments de personnes publiques.

Depuis le 1 janvier 2016, les pouvoirs adjudicateurs soumis an Code des marchés publics ou a une
procédure obligatoire de mise en concurrence (en vertu notamment de Pordonnance n°2005-649
du 6 juin 2005 relative aux marchés passés par certaines personnes publiques ou ptivées non
soumises au code des marchés publics et de ses déctets d’application), notamment les collectivités
territoriales et les établissements publics, doivent avoir signé un nouveau contrat en offre de marché avec

un fournisseur sélectionné i I'issue d’une procédure de publicité et de mise en concurrence.

Dans ce cadre, le regroupement de ces pouvoirs adjudicateurs, acheteurs de gaz naturel, de fournitures et
de services en matiére d’efficacité énergétique, est un outil qui, non seulement, leur permet d’effectuer plus
efficacement les opérations de mise en concurrence mais, également, assure une maitrise de leur
consommation d’énergie et renforce la protection de I'environnement dans le respect du développement

durable.

C’est dans ce contexte que de nombreuses collectivités et acheteurs publics ont sollicité le SDEG 16 afin
que celui-ci puisse constituer un groupement de commandes d’achat de gaz naturel, de fournitures et de
services en matiére d’efficacité énergétique afin de permettre aux acheteurs soumis aux dispositions
précitées de se mettre en conformité avec la loi, tout en optimisant la procédure de mise en

concurrence.

La constitution de ce groupement se matérialise par la conclusion d’une convention constitutive

entre les membres du groupement, dont le SDEG 16 sera le coordonfrateUr. 5o FrECTURE
DE LA CHARENTE
=
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En conséquence, il est arrété avec le SDIS de la Charente :

Article Ier - Objet

La présente convention a pour objet :

e De constituer, entre les membres I'approuvant, un groupement de commandes, sur le fondement
de larticle L.2113-6 et suivants du code de la commande publique, ci-aprés désigné «le
groupement », qui a pour objet la passation, la signature et Pexécution des accords-cadres et
marchés ayant pour objet 'acheminement et la fourniture de gaz naturel ainsi que les marchés de
fournitures et de services en matiére d’efficacité énergétique pour les besoins propres de ses

membres.

® De définir les modalités de fonctionnement du groupement.

Article 2 - Composition du groupement

Le groupement est ouvert aux personnes morales mentionnées aux dispositions des articles L.2113-6 et

suivants du code de la commande publique.

La liste des membres du présent groupement de commande sera arrétée au 30 juin 2019.

Elle figurera en annexe 1 de la présente convention.

Article 3 - Conditions d’adhésion et de sottie du groupement

3.1- Conditions d’adhésion au groupement

Le membre fondateur du groupement de commandes, le SDEG 16, accepte, sans qu’il soit besoin de
délibérer, adhésion au groupement de toute personne morale mentionnée aux dispositions des articles
L.2113-6 et suivants du code de la commande publique, suivant un processus décisionnel conforme 2 ses

régles propres et signature de la présente convention.

Le coordonnateur compléte en conséquence la liste des membres du groupement figurant en annexe 1 de
la présente convention constitutive, la dépose en Préfecture et la notifie aux autres membres du

groupement.

L’adhésion d’un nouveau membre prend effet 2 compter de la notification de la convention constitutive a

tous les autres membres du groupement.

PREFECTURE
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Toutefois, engagement du nouveau membre dans le groupement n’est effectif que pour les accords-
cadres et marchés dont Pavis d’appel public i la concurrence a été envoyé postérieurement a la date de

notification pat le coordonnateur de la convention.

3.2 - Conditions de sortie du groupement

Lorsqu’un membre souhaite se retirer du groupement, il annonce au coordonnateur du groupement son

intention dans un délai de 3 mois avant sa date d’effet.

Le retrait ne prend dans tous les cas effet qud la fin de I'exécution du marché ou des marchés subséquents

en cours.
Le coordonnateur effectue le solde comptable et financier de la situation du membre sortant.

Si cette sortie entraine des modifications sur le fonctionnement du groupement, elles sont prises en

compte dans le cadre d’un avenant 2 la présente convention constitutive.

Article 4 - Obligations des membres

Les membres sont chargés :

- de communiquer au coordonnateur la nature et I'étendue de leurs besoins préalablement 2
lenvoi pat le coordonnateur de I'avis d’appel public 4 la concurrence ou des lettres de
consultation.

- de respecter les demandes posées par le coordonnateur en vue de la mise en euvre du
groupement en s’engageant 4 y répondre dans le délai imparti.

- dassurer la bonne exécution des marchés, accords-cadres et marchés subséquents pottant sur
leurs besoins et notamment :

e de respecter les clauses des accords-cadres et des marchés subséquents signés par le
coordonnateur ;

e d’inscrire le montant de l'opération qui les concene dans leur budget et d’assurer 'exécution
comptable du ou des marchés et/ou accords-cadres et marchés subséquents qui les
concerne ;

o d’effectuer les éventuelles procédures de cautionnement, de nantissement et de versement
des avances ;

o de régler les éventuelles applications de pénalités.

- d’informer le coordonnateur de la bonne exécution des contrats conclus dans le cadre du
groupement ou, au contraire, de tout litige né a 'occasion de lexécution de ses marchés et/ou
accords-cadres et marchés subséquents.

Le réglement des litiges reléve de la responsabilité de chacun des membres du groupement.

- de participer financiérement aux frais de fonctionnement du groupement conformément 2

Farticle 7 cioanrés. PREFECTURE
article 7 ci-apres DE LA CHARENTE
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Article 5 - Désignation et missions du coordonnateur

5.1 - Désignation du coordonnateur

Le SDEG 16 est désigné, par I'ensemble des membres du groupement, coordonnateur du groupement.

Le coordonnateur est désigné pour la durée de la présente convention.

En cas de sortie du coordonnateur du groupement ou dans toute autre hypothése ot le coordonnateur ne

serait plus en mesure d’assurer son rdle, une convention modificative ou avenant interviendra pour

désigner un nouveau coordonnateur.

5.2 - Missions du coordonnateur

Les missions du coordonnateur du groupement se limitent a signer et notifier les marchés et/ou accords-

cadres et marchés subséquents.

Chaque membre est responsable, pour ce qui le concerne, de la bonne exécution de ces marchés et/ou

accords-cadres et marchés subséquents et le coordonnateur ne saurait en aucun cas étre tenu responsable

de tout litige qui pourrait naitre en raison du non-respect de ces obligations.

Afin de mener a bien les consultations organisées dans le cadre du présent groupement, le coordonnateur

est ainsi chargé :

Convention pour la constitution d’un gr

d'assister les membres dans la définition de leurs besoins et de centraliser ces besoins sur la base
d'une définition préalable établie par lui en concertation avec les membres.

A cette fin, le coordonnateur peut, en tant que de besoin, solliciter, au nom des membres et
directement auprés des gestionnaires de réseaux et des fournisseurs d'énergie, l'ensemble des
informations relatives aux différents points de livraison.

de définir l'organisation technique et administrative des procédures de consultation.

d’élaborer 'ensemble des dossiers de consultation des entreprises.

d'assurer l'ensemble des opérations de sélection des cocontractants (publication des avis d’appel
public 4 la concurrence et d'attribution, envoi des dossiers de consultation des entreprises,
réception des offres, analyse des offres, rapport de présentation, convocation et réunion de la
commission d'appel d'offres, etc.).

de signer et notifier les marchés et/ou accords-cadres et marchés subséquents et les notifier a
chaque membre.

de préparer et conclure, en matiére d’accords-cadres, les marchés subséquents passés sur le
fondement des accords-cadres ;

de transmettre aux membres les documents nécessaites 4 'exécution des marchés en ce qui les
concerne.

de gérer la mise en ceuvre de clauses d'ajustement et de tévision des

p t de 1des pour I’achat de gaz naturel
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- de coordonner la reconduction des marchés (information).

- de préparer le renouvellement des marchés en recueillant les données nécessaires a la définition
des besoins du groupement.

- de transmettre les marchés aux autorités de contrle.

- de gérer les pré-contentieux et les contenticux formés par ou contre le groupement, a
Iexception des litiges formés a titre individuel par un membre du groupement.

- de préparer et conclure les avenants des marchés et/ou accords-cadres et marchés subséquents.

Article 6 - Commission d’appel d’offres

La Commission d’appel d’offres du groupement est celle du coordonnateur.

Le coordonnateur désigne les personnes compétentes pouvant siéger 4 la Commission d’appel d'offres
avec voix consultative.

Article 7 - Dispositions financiéres : indemnisation du coordonnateur

7.1 - Frais du groupement

Le coordonnateur n’est pas indemnisé par les membres des charges correspondant 4 ses fonctions.

7.2 - Frais de justice

L’ensemble des membres du groupement porte la responsabilité de la procédure de passation.

En cas de condamnation financiére du coordonnateur par une décision devenue définitive d’une
juridiction administrative, le coordonnateur divise la charge financiére par le nombre de membres pondéré
par le poids relatif de chacun d'entre eux dans le marché ou les marchés, accords-cadres et marchés

subséquents afférents 4 la convention.

11 effectue lappel de fonds auprés de chaque membre pour la part qui lui revient.

Article 8 - Durée de la convention

Le présent groupement est conclu pour une durée illimitée.

La convention prend effet dés sa notification, par le coordonnateur du groupement, au premier membre

du groupement.
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Article 9 - Modification de la convention constitutive

La présente convention peut étre modifiée par avenant ayant recu I'accord d'une majorité qualifiée des 2/3

de ses membres.

Article 10 - Capacité a ester en justice

Le représentant du coordonnateur peut ester en justice au nom et pour le compte des membres du

groupement pour les procédures dont il a la charge.

1l informe et consulte les membres sur sa démarche et son évolution.

Article 11 - Dissolution du groupement

Le groupement est dissout par décision d'une majorité qualifiée des 4/5 de ses membres.

Si cette dissolution intervient avant la fin des engagements du coordonnateur, il lui est donné quitus par

chaque membre du groupement pour ce qui le concetne, au vu de I'état des diligences du coordonnateur.

ANGOULEME, le ...coooooieienricces L’ISLE D’ESPAGNAC, le ..o
Le coordonnateur du groupement, Membre du groupement,
Le Président du SDEG 16, Le Président du conseil d’administration,

Jean-Michel BOLVIN Philippe BOUTY

Annexe 1 : liste des membres du groupement de commande pour Lachat de gas; naturel.
Note : lu liste constitutive des membres du groupement sera adressée lorsqu'‘elle sera arrétée.
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AUTORISATION DE COMMUNICATION DE DONNEES

Le SDIS de la Charente,
ayant son siége 3 : 43 rue Chabernaud 16340 L’ISLE d’ESPAGNAC,, immatriculée sous le numéro
SIRET 28160001500016, représentée par Monsieur Philippe BOUTY, Président du CASDIS, diiment
habilité(e) 4 cet effet, titulaire de contrat(s) unique(s) 4 prix de marchés et/ou au tarif réglementé de
vente pour la fourniture de gaz naturel relatif(s) 4 son activité, pour l'ensemble des sites de
consommation,

autorise

GtDF, GAZ RESEAU DISTRIBUTION France,
Société Anonyme au capital de 1 800 000 000 euros, immatriculée au registre du Commerce et des
Sociétés de Paris sous le numéro 444 786 511, dont le siége social est 6 rue Condorcet - PARIS (9éme),

4 communiquer directement au tiers ci-aprés désigné

SYNDICAT DEPARTEMENTAL D’ELECTRICITE ET DE GAZ DE LA CHARENTE
(SDEG 16),

ayant son siége 308, rue de Basseau - 16021 ANGOULEME Cedex, immatriculé sous le numéro
SIREN 251 600 060 et représenté pat Monsieur Jean-Michel BOLVIN, Président, diment habilité 4
cet effet, ou 2 Mademoiselle Laure GAUTHIER, Directrice Générale du SDEG 16, diment habilitée 2

cet effet par arrété du Président,
diiment désigné, coordonnateur du « groupement de commandes pour I'achat de gaz naturel, de
fournitures et de services en matiére d’efficacité énergétique »,

toutes les données de consommation disponibles et détaillées, quelles qu’elles soient: (volume,
consommation, historique des données ...) relatives aux points de livraison des contrats intégrés au
groupement d’achat gaz.

Le SDEG 16, coordonnateur du « groupement de commandes pour I'achat de gaz naturel, de fournitures
et de services en matiére d’efficacité énergétique », est autorisé pour collecter auprés du gestionnaire du
téseau de distribution publique de gaz naturel (GtDF) toutes les informations détaillées relatives aux
points de livraison des contrats intégrés au groupement d’achat gaz.

Ces données sont 3 communiquer A Padresse mentionnée ci-aprés : soit par adresse mail a:
lgauthier@sdeg16.fr ou i ladresse postale suivante: SDEG 16, 308 rue de Basseau - 16021
ANGOULEME Cedex. A défaut de précision, elles sont communiquées a Padresse mail ou postale du
demandeur.

La présente autorisation est nominative, ne peut étre cédée et est valable jusqua mon retrait du
groupement de commandes relatif aux achats de gaz naturel dont le SDEG 16 est le coordonnateur étant
précisé que le retrait sera notifié 4 GtDF.

Toute cession,  titre gratuit ou onéreux, de tout ou pattie de ces données transmises par GtDF i ce tiers
en application de la présente autorisation est interdite.

Fait 2 L’Isle d’Espagnac.,le ..., 2024.
Le Président du conseil d’administration, ()

PREFECTURE |
DE LA CHARENTE

Philippe BOUTY | 04 jyiL. 2024

BUREAU DU COURRIER

(1) Signature + cachet,




SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LA CHARENTE

Extrait du procés-verbal des délibérations
Buteau du conseil d’administration [ Séance du 20 juin 2024

Le Bureau du conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de secours de la Charente, diment
convoqué le 29 mai 2024 s’est réuni en session ordinaire au siége de Pétablissement public, sous la présidence de monsieur
Philippe BOUTY.

Présents :
Messieurs Philippe BOUTY, Michaél CANIT,
Madame Sandrine PRECIGOUT membres du Bureau du conseil d’administration.

Absents excusés :

Monsieur Xavier BONNEFONT

Madame Brigitte FOURE

Colonel Sébastien AVENEL, Directeur départemental adjoint.

Assistait également a la séance :
Colonel Bruno HUCHER, Directeur départemental

Renouvellement de Padhésion 2 la convention partenariale RESAH
pour le marché de la téléphonie

Le SDIS de la Charente doit renouveler son marché de téléphonie, ce dernier arrivant a échéance le 31 juillet
2024.

Le service transmission du groupement opérations souhaite maintenir cette prestation au vu des économies
réalisées au cours de ce marché.

En effet, la sousctiption 2 ce setvice en janvier 2022 a entrainé une baisse significative du montant des frais
de téléphonie. Pour un montant annuel d’environ 132.000 € en 2021, la dépense s’est élevée 2 109.000 € en 2022. De
plus, la qualité de service est maintenue au méme niveau de prestation, ce qui est primordial au vu des besoins
opérationnels spécifiques pour le SDIS.

Pour cela, le renouvellement 4 'adhésion et la souscription auprés de RESAH permettraient de mettre a
disposition du bénéficiaire, I'accord-cadre portant sur la fourniture de services opérés de télécommunications et
prestations associées (marché n°2023-R036). Le montant annuel a été fixé 2 750 € HT.

1l est donc proposé de renouveler 'adhésion auprés du RESAH.

Vu le rapport soumis a leur examen ;
Apres en avoir délibéré ;
Les membres du bureau du Conseil d’administration :
- Autorisent le SDIS de la Charente a adhérer au RESAH ;

- Autorisent le Président a signer tout document en lien avec le marché portant sur la fourniture de
services opétés de télécommunications et prestations associées (marché n°2023-R036).

—€ President du Conse ey Hon
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resah*

CONVENTION DE SERVICE D'ACHAT CENTRALISE - 2023-R036

SERVICES OPERES DE TELECOMMUNICATIONS DESTINES AUX ETABLISSEMENTS DE SANTE,
SOCIAUX ET MEDICO-SOCIAUX, SDIS, DEPARTEMENTS

LOTN®1:SERVIC DIX ET DONNEES FIXE

LOT N* 2 : SERVICES VOIX ET DONNEES MOBILES

La présente convention de service d'achat centralisé comporte 2 parties :
- Partie 1 : « Conditions particuliéres », comportant des éléments a renseigner avec soin.
- Partie 2 : « Conditions générales », non remplissable et non modifiable.

I La Partie 1 signée doit étre adressée au Resah. Pour ce faire, rendez-vous sur la page de l'offre de I'Espace Acheteur.

PARTIE 1. CONDITIONS PARTICULIERES

Article 1. Identification du signataire des présentes conditions particuliéres.

« NOM de l'organisme » SDIS de la Charente
« SIRET » 28160001500024
Représenté par :
« Nom » : BOUTY
« Prénom » : Philippe
« Qualité » :Président du CASDIS de la Charentie
Atteste étre diiment habilité aux fins des présentes X

Article 2. Identification des bénéficiaires du(des) lot(s) mis a disposition, montants et durée.

Bénéficiaires :
Les Bénéficiaires sont nécessairement des établissements de santé, établissements sociaux et médico-sociaux, SDIS,
départements et catégories d'acheteurs visés dans 'Accord-cadre.

Montants :
Le montant alloué par Bénéficiaire et par lot est renseigné dans le tableau ci-dessous sur la durée totale de la mise a

disposition.

Pour modifier ce montant, une demande de modification doit étre adressée par le signataire des présentes (voir article
11 des CG) et comporter les conditions particuliéres modifiées avec le nouveau montant demandé HT. L'accord du Resah
a la modification demandée est notifié au signataire par tout moyen permettant de donner date certaine (par ex. mail
avec accusé de réception).

Durée :

La durée de mise a disposition court & compter du 1¢" aoiit 2024 ou de la date de signature de la présente convention si
elle est postérieure au 1¢ aoit 2024. Elle prend fin le 31 juillet 2028 (date de fin de I'accord-cadre). Il est possible de
choisir des dates différentes en renseignant les tableaux ci-dessous.

PREFECTURE
DE LA CHARENTE

04 JUIL. 2024

BUREAU DU COURRIER
1 Le lot 3 « SERVICES VOIX ET DONNEES MOBILES « ESSENTIEL » DESTINES AUX ETABLISSEMENTS DE SANTE,
MEDICO-SOCIAUX, SDIS, DEPARTEMENTS » fait 'objet d’'une convention distincte.
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Article 3. Contribution financiére annuelle.

Une contribution financiére annuelle est versée au Resah (voir article 8 des CG). La facturation est établie a I'attention
de la seule I'entité signataire des présentes. Aucun fractionnement de contribution/facturation n’est autorisé. Le
montant de la contribution annuelle est pour une période de 12 mois. Si la derniére période est inférieure & 12 mois, la
contribution sera proratisée sur le dernier titre de recettes envoyé par le Resah?. La facturation de la premiére période ne
peut en aucun cas étre proratisée, méme si cette derniére est inférieure a 12 mois.

Tarifs annuels applicables aux conventions déposées sur I'espace acheteur avant la date du 1°" octobre 2024

Tranche ; Tarif annuel Tarif annuel Tarif annuel « duo »
tarifaire Typologie d'établissement Lot 1 Lot2
(uniquement) (Uniquement) Lot 1ET lot 2
Etablissement médico- |
social, EHPAD
ESAT, FAM, ADAPEI
Tranche A IME, CLIC, MAS, Centre de 150 € 150 € 300 €
santé, Groupement O O O

d'établissements médico-
sociauxde2 a5
établissements

EPS, ESPIC, CLCC, SDIS,

UGECAM
APAJH, CAISSES,
BAILLEURS SOCIAUX,
Départements
! 500 € 400 € 750 €
Tranche B Structures de recherche
O O X

et/ou d'enseignement,
CROUS, Groupement
d'établissements médico-
sociaux de plus de 6
établissements

Groupement
Tranche C = d'établissements sanitaires 7%€ 5%€ 1 %0 €
de 2 a 7 bénéficiaires
Groupement
Tranche D = d'établissements sanitaires 1 %0 € 7%€ 1 SI%O €

de plus de 7 bénéficiaires

PREFECTURE
DELAC 7

[-04 JUIL. 2024 ‘

BUREAU DU COURRIER

(]

2[nombre de jours entre date début et date de fin] * [montant] / 365 (ou 366 si le 29/02/2024 est inclus dans la période : date de début /
date de fin}
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Tarifs annuels applicables aux conventions déposées sur I'espace acheteur aprés la date du 1*' octobre 2024

Tarif annuel Tarif annuel Tarif annuel « duo »
Typologie d'établissement Lot 1 Lot 2

Tranche

tarifaire Lot 1ET lot2

(uniguement) (Uniquement)

' Ftablissement médico-
social, EHPAD
ESAT, FAM, ADAPEI
IME, CLIC, CLCC MAS, | 3006
Tranche A Centre de santé, O 0 0
Groupement
d'établissements médico-
sociauxde2 a5
établissements
EPS, ESPIC, CLCC SDIS,
UGECAM
APAJH, CAISSES,
BAILLEURS SOCIAUX,
Départements, '
Tranche B Structures de recherche 75|:0' € ' S(I% € 10|0:0| €
et/ou d'enseignement, |
CROUS, Groupement |
d'établissements médico-
sociaux de plus de 6 .
établissements . ! | |

Groupement
Tranche C | d'établissements sanitaires 10|0:(|J € | 7E|%€ 1 51%) ¢

' de 2 3 7 bénéficiaires |

Groupement
Tranche D | d'établissements sanitaires 151%) B 1010:? € i 20&? €

de plus de 7 bénéficiaires

Autre type de structure : nous contacter pour un devis sur-mesure.

Entité publique (CHORUS) Autre entité
ode service : otre référence de commande :

Numéro d’EJ ou votre référence de commande : Adresse mail a laquelle envoyer la facture :

L'ajout de bénéficiaires donne lieu & I'envoi du formulaire figurant a cet effet sur la page de I'offre (frais de traitement
unique : 150 €).

L'ajout de lots donne lieu a la signature d’une nouvelle convention. Dans cette hypothése, le tarif annuel « duo » indiqué
dans les tableaux ci-dessus n’est pas applicable. Il est alors fait application du tarif annuel pour le lot concerné
uniquement.

Article 5. Signatures.

Fait a Paris, le (ne pas remplir)
Pour le signataire,
Son représentant

Pour le Resah,
Le directeur général, Dominique LEGOUGE, ou son
représentant

La convention peut étre signée grace a un certificat de signature €lectronique. Dans ce cas, elfe doit étre J=f0327 via @
formulaire en ligne de demande d’adhésion (onglet « ajouter des document: »).

04 JUIL. 2024

CSAC 2023-R036 — SERVICES OPERES DE TELECOMMUNICATIONS - (lots 1 et 2) Page 5 qur BUREAU DU COURRIE®:




PARTIE 2. CONDITIONS GENERALES

Conditions générales de service d'achat centralisé
« intermédiaire avec demande préalable de cotation »

Article 1¢. Objet et définitions

Les présentes conditions générales régissent la mise a
disposition, par le Resah, des accords-cadres qu'il passe et
conclut en tant que centrale d’achat au titre de l'article L. 2113-
2, 2° du code de la commande publique et qui donne lieu a une
demande préalable, gratuite et non-engageante, de cotation
auprés du Titulaire avant sa contractualisation.

Le Resah se réserve la faculté de modifier, supprimer,
amender, tout ou partie des présentes conditions générales.

Au sens des présentes conditions générales :

- Resah désigne le GIP Resah agissant en tant que centrale
d'achat sur le fondement de I'article L. 2113-2, 2° du code
de la commande publique dans les conditions rappelées
au premier alinéa du présent article ;
défini par I'accord-cadre visé aux conditions particuliéres,
souhaitant bénéficier des stipulations de ce dernier pour
satisfaire ses besoins par I'émission de bons de
commande et/ou la conclusion de marchés subséquents.
Le Bénéficiaire agit pour son propre compte et/ou pour le
compte d'autre(s) Bénéficiaire(s), identifiés dans les
conditions particulieres. Il déclare dans ce cas sur
I'honneur étre diiment habilité a cette fin.

Dans le cas des GHT, I'établissement support a seul qualité
pour agir au nom et pour le compte du ou des
établissements parties Bénéficiaire(s).

- Accord-cadre désigne |'accord-cadre mis a disposition.

Article 2. Piéces contractuelles

Sont applicables entre le Resah et le(s) Bénéficiaire(s)
auxquels est mis a disposition 'Accord-cadre, par ordre de
priorité décroissante en cas de contradiction :

- Les conditions particuliéres, qui peuvent déroger aux
présentes conditions générales.

Les conditions particulieres comportent au moins les

informations suivantes :

- ldentification du(des) Bénéficiaire(s) ;

- Référence de I'Accord-cadre et lot(s) concerné(s) ;

- Date de début de mise & disposition souhaitée si
différente de signature des conditions particuliéres
par le Resah;

- Montant mis a disposition ;

- Montant de contribution;

- Informations, modalités de facturation et de
proratisation éventuelle de la contribution ;

- Les présentes conditions générales, applicables
dans leur version en vigueur a la date de signature,
par le Bénéficiaire, des conditions particuliéres.

L'ensemble des piéces contractuelles constituent, ensemble,
une convention de service d'achat centralisé.

Article 3. Processus dématérialisé

Le Bénéficiaire se connecte a I'Espace Acheteur Resah,
télécharge les conditions générales et les conditions
particuliéres. Aprés avoir contacté le Titulaire pour demander
une cotation gratuite et non-engageante, le Bénéficiaire peut
compléter les conditions particuliéres et les renvoyer signées
au Resah. Leur signature vaut acceptation des présentes
conditions générales.

La contresignature des conditions particuliéres par le Resah
formalise la conclusion de la convention de service d'achat
centralisé constituée des piéces visées a l'article 2.

Article 4. Engagement de chaque Bénéficiaire

Chaque Bénéficiaire, est responsable de 'accomplissement et
de la vérification du respect des formalités particuliéres
requises par leurs statuts et/ou les dispositions législatives et
réglementaires en vigueur relatives a la signature et a |'entrée
en vigueur des contrats et marchés ainsi qu'a leur exécution
budgétaire ou financiére. Chaque Bénéficiaire s'engage a
préserver la confidentialité des informations dont il peut avoir
connaissance (ex. : offre du titulaire de I'accord-cadre), sous
réserve des dispositions relatives au droit d'accés aux
documents administratifs prévues par le code des relations
entre le public et I'administration.

Chaque Bénéficiaire s'engage a exécuter F'accord-cadre dans
les conditions définies par celui-ci, a faire ses meilleurs efforts
en vue de réduire les délais réglementaires de paiement et a
signaler toute anomalie dans l'exécution du ou des lots mis a
disposition.

Article 5. Engagement du Resah

Le Resah s'engage a:

- Remettre & chaque Bénéficiaire tous les éléments lui
permettant d'exécuter I'Accord-cadre ;

- Prendre en charge, au titre de I'exécution de I'Accord-
cadre, les opérations suivantes : les avenants, décisions
de modification unilatérale et certificats administratifs
ainsi que, le cas échéant, la décision de non-reconduction
et de résiliation de I'Accord-cadre.

Le Resah peut assurer un role de médiation entre chaque
Bénéficiaire et le titulaire de I'Accord-cadre dans I'hypothése
ol des difficultés relatives a son interprétation ou son
exécution apparaitraient.

Article 6. Répartition des compétences et des responsabilités
entre le Resah et les Bénéficiaires

La répartition des compétences et des responsabilités entre le
Resah et les Bénéficiaires figure a I'article « Identification des
Bénéficiaires Potentiels et modalités de mise a disposition de
l'accord-cadre» de I'Accord-cadre mis a disposition, dont le
Bénéficiaire atteste avoir eu connaissance préalablement a la
signature des présentes.

Les actes réalisés par le Resah au titre de cet article de
I'Accord-cadre sont mis a disposition du(des) Bénéficiaire(s)
sur 'Espace acheteur Resah.

Lorsque l'Accord-cadre s'exécute @ marchés subséquents
passés par le Resah au nom et pour le compte du Bénéficiaire,

PREFECTURE
DE LA CHARENTE
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le Resah est réputé agir comme mandataire sur le fondement
de Farticle L. 2112-3 du code de la commande publique.

Article 7. Suivi des montants alloués

Le Resah garantit que le montant alloué par lot et par

Bénéficiaire au titre des conditions particuliéres ne dépasse

pas le montant maximum global quil a fixé dans chaque

accord-cadre pour Fapplication des dispositions du 2° de
l'article R. 2162-4 du code de la commande publique. Le
signataire des conditions particuliéres s'engage :

- & suivre, en lien avec chaque Bénéficiaire, les montants
qui leur sont alloués, notamment pour apprécier la
nécessité de demander au Resah de valider un nouveau
montant ;

- & informer le Resah en cas de risque d'atteinte par un ou
plusieurs Bénéficiaire(s) des montants qui leur sont
alloués.

Chaque Bénéficiaire s'engage a respecter le montant défini
dans les conditions particuliéres. La responsabilité du Resah
ne peut étre recherchée en cas de dépassement, par l'un
quelconque des Bénéficiaire(s), du montant défini dans les
conditions particuliéres.

Lorsque FAccord-cadre s’exécute a marchés subséquents, le
montant alloué correspond au montant maximum du marché
subséquent tel que renseigné dans le recueil des besoins. En
cas de contradiction, le montant maximum du marché
subséquent prime sur tout autre montant figurant dans les
conditions particuliéres.

Article 8. Contribution financiére

En contrepartie des services rendus au titre de la mise &
disposition, le Resah pergoit une contribution dont le montant
figure dans les conditions particuliéres.

La contribution due au titre de la mise a disposition ne peut pas
&tre fractionnée entre plusieurs Bénéficiaires. Il doit &tre signé
une convention de service d'achat centralisé par Bénéficiaire
souhaitant étre facturé individuellement; le tarif alors
applicable étant celui applicable aux bénéficiaires seuls.

Le Bénéficiaire facturé renseigne a cet effet les informations
de facturation figurant dans les conditions particuliéres.

Le premier titre de recettes est envoyé dés la date de début de
la mise a disposition précisée dans les conditions particuliéres
ou, lorsque ['Accord-cadre est exécuté a marchés
subséquents, a la date de notification du marché subséquent
conclu pour les besoins du(des) Bénéficiaire(s).

En cas de multiplicité de Bénéficiaires ayant des dates de
début d'exécution différentes, la premiére date sert de point de
départ & la facturation. Les autres titres de recettes sont
envoyés a cette méme date pour les années civiles suivantes
jusqu'a la fin de la durée de mise a disposition. Pour le cas olt
les Bénéficiaires ont des dates de fin d'exécution différentes,
la facturation est réalisée jusqu'a la derniére date de fin.

Article 9. Prise d’effet et durée

Lorsque I'Accord-cadre mis & disposition s'exécute par
I'émission de bons de commande :
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¢ Lamisea disposition prend effet & compter de la date
figurant dans les conditions particuliéres, ou par
défaut a la date de leur signature par le Resah, pour
une durée courant jusqu’a la date figurant dans les
conditions particulieres ou, par défaut, jusqu'au
terme de I'Accord-cadre.
Lorsque F'Accord-cadre mis a disposition s'exécute par la
conclusion de marchés subséquents :

e Lamise adisposition prend effet 8 compter de la date
de notification du marché subséquent, pour une
durée jusqu'au terme du dernier marché subséquent
conclu sur son fondement.

Article 10. Réglementation relative a la protection des
données personnelles

Les parties s'engagent a respecter les dispositions légales et
réglementaires en vigueur relatives aux traitements des
données personnelles et notamment la loi n° 78-17 du 6 janvier
1978 modifiée ainsi que le Réglement Général sur la Protection
des Données n° 2016/679. Chacune des parties s'engage en
particulier, concernant les traitements de données a caractere
personnel dont elle est responsable, & effectuer les formalités
requises, a assurer la sécurité et la confidentialité des données
et a respecter les droits des personnes concernées. Le Resah
n'est nullement responsable ou co-responsable ou sous-
traitant s'agissant de la réglementation visée au présent
article, dans le cadre de I'exécution des commandes ou
marchés passés par son entremise. Le Bénéficiaire n'est pas
dispensé de conclure avec le Titulaire de 'accord-cadre mis a
disposition un acte juridique conforme aux dispositions de
I'article 28 du Réglement général sur la protection des données
(RGPD).

Par ailleurs, les informations recueillies dans le cadre de la
présente convention font l'objet de traitements informatiques
par le Resah responsable de traitement, afin d'assurer la
gestion administrative des accords-cadres concernés. Ces
informations sont susceptibles de contenir des données
permettant identification de personnes physiques (signataire
de 1a convention, comptable assignataire, adresse mail de
facturation...). Les traitements mis en ceuvre ont pour finalité
la réalisation d'opérations relatives a la gestion des contrats et
4 la facturation. Ces données sont conservées durant toute la
durée nécessaire a I'exécution de la présente convention et
sont destinées exclusivement aux membres de I'équipe projet
Resah. Conformément au réglement (UE) 2016/679 dit «
Réglement général sur la protection des données », les
personnes dont les données & caractére personnel sont
collectées disposent a tout moment d'un droit d'accés aux
données qui les concernent et peuvent en obtenir la
rectification ou exercer leur droit d’opposition en adressant

une demande & mesdonnees@resah.fr

Article 11. Dispositions diverses et annexes

Le Resah et les Bénéficiaires auxquels I'Accord-cadre est mis
4 disposition s'engagent a régler amiablement tout différend
relatif a la validité, linterprétation ou I'exécution des présentes.
Les conditions particuliéres signées sont consultables et
téléchargeables sur I'Espace Acheteur. Contacter le Resah.
Pour toute demande, merci d’envoyer un message sur 'Espace
Acheteur : Rendez-vous dans « Mon espace », cliquez sur «
Mes questions et réclamations avec le Resah », choisissez «

Poser une question ». PREFECTURE
DE LA CHARENTE

04 JulL. 2024

BUREAU DU COURRIER




SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LA CHARENTE

ARRETE N° 767/2024

portant composition du Conseil de discipline départemental
des sapeurs-pompiers volontaires

Affaire Agas W
LA PREFETE DE LA CHARENTE
Chevalier de la légion d’honneur
Officier de 'ordre national du mérite

LE PRESIDENT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Vu  laloin® 96-370 du 3 mai 1996 modifiée relative au développement du volontariat dans les corps de
sapeurs-pompiers ;

Vu Tlarticle R. 723-77 du code de la sécurité intérieure ;

Vu  TParrété du 15 juillet 2022 portant organisation du conseil de discipline des sapeurs-pompiers
volontaires ;

Vu  le tirage au sort réalisé le 5 juin 2024 ;

Considérant que Madame Ayl NNRRENNN » ¢t¢ reconnu coupable de faits de harcélement
moral au sein du centre d’incendie et de secours de Ruffec par jugement du 26 mars 2024 du tribunal
correctionnel d’Angouléme ;

Sur proposition du Directeur départemental des services d’incendie et de secours de la Charente.

ARRETENT

Article 1: La composition du conseil de discipline départemental pour I'affaire citée ci-dessus est la
suivante :

Représentants de Padministration :

Titulaires Suppléants
1 | Madame Fabienne GODICHAUD 1 | Monsieur Jacques CHABOT
2 | Monsieur Patrick MARDIKIAN 2 | Monsieur Xavier BONNEFONT
3 | Madame Jeanine DUREPAIRE 3 | Monsieur Jérome SOURISSEAU
4 | Madame Héléne GINGAST 4 | Monsieur Christian CROIZARD
Représentants des sapeurs-pompiers volontaires :
Titulaires Suppléants
1 | Capitaine Christophe PINGAUD 1 | Infirmiere principale Anne-Lyse GODREAU
2 | Lieutenant Didier ALLAIN 2 | Lieutenant Yoann CHABERNAUD
3 | Sergent-chef Henry PINEAU 3 | Adjudant Benoit CHAUVIN
4 | Sergent-chef Cyril MANCIA 4 | Adjudant-chef Mickaél GUAY

Article 2: Cet arrété sera publié au recueil des actes administratifs.
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Article 3: Cet arreté est susceptible de recours auprés du Tribunal Administratif de Poitiers pendant un
délai de deux mois a compter du jour de la notification a intéressé.

Article 4 : Le Directeur départemental des services d'incendie et de secours de la Charente est chargé de
exécution du présent arrété.

Fait a I'Isle d’Espagnac, le 5 juin 2024

Pour le Président et par délégation, La Préfete,
Le Directeugfdépartemental, &
no HUCHER Martine-CIAVEL

_—



ETE N° § PREFECTURE
ARRETE N° 753 /2024 R TR

18 JUIN 2024
Portant délégation de signature
(sous-direction, groupements et services fonctionned)REAU DU COURRIER

LE PRESIDENT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Vu le code général des collectivités tetritotiales, et notamment ses articles L. 1424-27 et L. 1424-33 ;

Vu la délibération du conseil départemental de la Charente du 1 juillet 2021 constatant I'élection de M.
Philippe BOUTY en tant que président dudit consetl ;

Vu Porganigramme du service départemental d'incendie et de secours de la Charente (SDIS16) ;

ARRETE

Article 1: Le présent artété traite des délégations de signature en matieres administrative et financiére dans
le cadre des dispositions de l'article L. 1424-33 du code général des collectivités territoriales
susvisé. La notion de matiéres administrative et financiére s’entend dans son acception prévue par
ledit article, par opposition aux autres matieres dévolues au SDIS16 relevant de la compétence de
I'Etat.

Article 2:  Sans préjudice de la délégation consentie au directeur départemental et au directeur départemental
adjoint des services d’incendie et de secours de la Charente, délégation de signature est donnée,
dans la limite de leurs attributions en matiéres administrative et financiere, aux chefs de
groupement et chefs de service désignés ci-apres, et, en cas d’absence ou d’empéchement, 2 leurs
adjoints également désignés ci-apsés, 4 Peffet de signer les documents qui sont expressément
mentionnés :

2.1 4 M. David VERGNAUD, chef du groupement des moyens généraux, et a ses adjoints, MM.
Emmanuel PONTET et Philippe JARDOT, a I'effet de signer les documents qui suivent :

- bons de commande d’un montant unitaire inférieur ou égal a 2.500€ TTC ;

- tout document nécessaire au maintien de Peffectif minimum au sein du groupement ;

- procés-vetbal de dépot de plainte au nom du SDIS16 5

- ordres de mission des personnels du groupement, a Pexclusion de ceux concernant le chef
de groupement ou ses adjoints ;

- certificats de cession et de demandes d’immatriculation de véhicules.
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22

2.3

2.4

25

2.6

a Mme Catherine LEGERON, cheffe du groupement ressources humaines, et 2 son adjoint,
M. Loic STEPHANT, a l’effet de signer les documents qui suivent :

- bons de commande d’un montant unitaire inférieur ou égal a 1.000€ TTC ;

- tout document nécessaire au maintien de Peffectif minimum au sein du groupement ;

- procés-verbal de dépot de plainte au nom du SDIS16 ;

- ortdres de mission liés 2 des formations, i 'exclusion de ceux susceptibles d’étre accordés
a des chefs de groupement et 2 des commandants de compagnie ;

- ordres de mission des personnels du groupement, a I'exclusion de ceux concernant le chef
de groupement ou son adjoint ;

- attestations de toute natute relevant des attributions de son groupement (appartenance au
service, formation, ...) ;

- conventions avec des personnes ou organismes extérieures et relatives a des stages au sein
du SDIS16 ;

- décisions de refus de recrutement au sein du SDIS16.

a M. Eric DUPUIS, chef du groupement opération, et i ses adjoints, MM. Yannick YVONNET
et Didier REMY, a Peffet de signer les documents qui suivent :

- bons de commande d’un montant unitaire inférieur ou égal a 1.000€ TTC ;

- tout document nécessaire au maintien de effectif minimum au sein du groupement ;

- ptocés-verbal de dépot de plainte au nom du SDIS16;

- ordres de mission des personnels du groupement, a exclusion de ceux concernant le chef
de groupement ou ses adjoints ;

- attestations d’intervention.

4 M. Laurent VASSEUR, chef de la mission développement stratégique et durable, a Ueffet
de signer les documents qui suivent :

- bons de commande d’un montant unitaire inférieur ou égal a 1.000€ TTC ;
- tout document nécessaite au maintien de effectif minimum au sein de la mission ;
- proces-verbal de dépot de plainte au nom du SDIS16.

4 M. le docteur Fabrice COURAUD, chef de la sous-ditection santé, a I'effet de signer les
documents qui suivent :

- tout document nécessaire au maintien de Peffectif minimum au sein de la sous-ditection.

2 M. le docteur Fabrice COURAUD, chef du groupement santé, au médecin-chef adjoint, M. le
docteur Jacques BARTHES, et au pharmacien-chef, M. le docteur Stéphane LAFOND, a Peffet
de signer les documents qui sutvent :

- bons de commande d’un montant unitaire inférieur ou égal a 1.000€ TTC ;

- tout document nécessaire au maintien de effectif minimum au sein du groupement ;

- procés-verbal de dép6t de plainte au nom du SDIS16 ;

- otdres de mission des personnels du groupement, a I'exclusion de ceux concernant le chef
de groupement ou son adjoint ;

- tout document propte i Pexercice de leur art, relevant du code de la santé publique.

PREFECTURE
DE LA CHARENTE

Fg HIN 2024

| BUREA ZOURRIER




2.7

2.8

Article 3 :

Article 4 :

Article 5:

a M. le docteur Stéphane LAFOND, chef du groupement pharmacie, et aux pharmaciens-
adjoints, Mmes les docteurs Emmanuelle GACON, Romane PAPONNET, Véromque
ROBERT-MORISSET et Raphaélle TROCME, MM. les docteurs Olivier LORETZ, Jacques
NADAUD et Francois ROULLET-RENOLEAU, a Peffet de signer les documents qui suivent :

- bons de commande d’un montant unitaite inférieur ou égal a 1.000€ TTC ;

- tout document nécessaire au maintien de ’effectif minimum au sein du groupement ;

- ptoces-verbal de dépot de plainte au nom du SDIS16 ;

- ordres de mission des personnels du groupement, 4 'exclusion de ceux concernant le chef
de groupement ou son adjoint ;

- tout document propte a 'exercice de leur art, relevant du code de la santé publique.

A M. Matthieu CORDIER, chef du setvice formation-spott, et a son adjoint, M. Ludovic ROY,
a Peffet de signer les documents qui suivent :

- bons de commande d’un montant unitaire inférieur ou égal a 300€ TTC.

Sont exclus de la présente délégation de signature tout document, acte ou correspondance qui
n’est pas énuméré pour chacun d’entre eux, et notamment ceux :

- engageant la responsabilité du SDIS16 ;
- ayant un caractére réglementaire ou contractuel ;
- 4 destination des autorités de I'Etat ou des élus.

L’arrété n® 105/2023 du 27 février 2023 portant délégations de signature (groupements et services
fonctionnels) est abrogé a compter de entrée en vigueur du présent arrété.

Le directeur départemental des setvices d’incendie et de secours de la Charente est chargé de
Pexécution du présent artété qui sera publié au recueil des actes administratifs de I’établissement

public.

Fait a I'Isle d’'Espagnac,le | 7 JUIN 2024

PREFE
DE LA CH%.{Q%'?QTE Le président du conseil d’administration

18 JUIN 2024 2
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